
	TRƯỜNG  PTDTBT TH-THCS LONG TÚC
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

	TỔ KH TỰ NHIÊN
	Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

	Số:      /KHCTTCM-KHTN
	                        Trà Nam, ngày 25 tháng 9 năm 2022


KẾ HOẠCH CÔNG TÁC HỌC KỲ I TỔ CHUYÊN MÔN

NĂM HỌC 2022-2023

Căn cứ Công văn số 313/PGDĐT-THCS ngày 22/8/2022 của Phòng GDĐT Nam Trà My về việc hướng dẫn thực hiện kế hoạch thời gian năm học 2022-2023 cấp THCS;
Căn cứ công văn số 344/PGDĐT- THCS ngày 12 tháng 9 năm 2022 của Phòng GDĐT Nam Trà My về việc triển khai thực hiện nhiệm vụ giáo dục trung học năm học 2022-2023;

Căn cứ Kế hoạch trọng tâm Trường PTDTBT TH&THCS Long Túc, năm học 2022-2023

 Căn cứ vào tình hình thực tế của trường. Tổ chuyên môn Khoa học tự nhiên  trường PTDTBT TH-THCS Long Túc xây dựng kế hoạch năm học 2022-2023như sau:

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH 
1. Bối cảnh năm học:

1.1 Đặc điểm tình hình trường:
- Năm học 2022-2023 trường PTDTBT TH-THCS Long Túc tiếp tục thực hiện các phong trào thi đua “Hai tốt”, “Hai giỏi”, “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực” và triển khai thực hiện các cuộc vận động như “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” gắn với cuộc vận động “Mỗi thầy giáo, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”, “Dân chủ - Kỷ cương –Tình thương- Trách nhiệm”, “Xây dựng trường học đạt chuẩn văn hóa” trong đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức.

- Thực hiện đầy đủ quy chế chuyên môn, bảo đảm dạy đúng, đủ chương trình mà Bộ, Sở, Phòng, Trường đã ban hành; tiếp tục thực hiện đổi mới phương pháp dạy học và coi đây là một nhiệm vụ trọng tâm.  
1.2. Đặc điểm chung của tổ:
	TT
	Họ và tên
	Năm sinh
	TĐCM
	CNĐT
	Nhiệm vụ được phân công
	Ghi chú

	1
	Võ Văn Đông
	1988
	ĐH
	TD
	TD: 6,7,8 9. CNL. 7
	TTCM

	2
	Nguyễn Thị Kiều
	1990
	ĐH
	Lí
	LÍ: 6,7,8,9. CN:6,7,8,9


	GV

	3
	  Bùi Dũng
	1977
	ĐH
	HOÁ
	
	HT

	4
	Nguyễn Mạnh
	1979
	ĐH
	SINH
	SINH:,8,9
	PHT

	5
	Lương Thanh Bình
	1991
	ĐH
	TOÁN
	TOÁN: 8,6. CNL 8
	GV

	6
	Ngô Thị Thắm
	1990
	ĐH
	TOÁN
	TOÁN: 7,9. CNL 9
	TPCM

	8
	Huỳnh Thị Thùy Trang
	1998
	ĐH
	HOÁ
	SINH:6,7,

HÓA:8,9.


	GV


 

2. Thuận lợi:
- Tổ có  giáo viên đều đạt chuẩn và trên chuẩn chiếm tỉ lệ 100 %. 

- Được Chi bộ, Ban giám hiệu nhà trường, chỉ đạo sát sao, phân công chuyên môn  hợp lí phù hợp với năng lực sở trường đúng chuyên môn đào tạo của  giáo viên.

- Nhìn chung, học sinh ngoan, môi trường giáo dục lành mạnh, 

- Nhà trường đã trang bị kịp thời sách giáo khoa, sách giáo viên và tạo điều kiện thuận lợi để phục vụ cho việc dạy và học.
- Hoạt động của Tổ được sự quan tâm, giúp đỡ tạo mọi điều kiện của BGH nhà trường. Giáo viên trong tổ đều được tham gia các lớp tập huấn do trường và ngành tổ chức.
-  Đội  ngũ giáo viên trong tổ đoàn kết, nhiệt tình, cầu tiến, có tinh thần trách nhiệm cao, trình độ đào tạo đạt và vượt chuẩn quy định, sẵn sàng nhận và hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao, có ý thức tập thể, phấn đấu vì lợi ích chung.

3. Khó khăn:
     
- Một số phụ huynh ít quan tâm đến việc học của con em, nhiều phụ huynh chưa có tinh thần phối hợp trong việc giáo dục học sinh. Vì thế, vẫn có những học sinh khi đến trường còn thiếu điều kiện về vật chất cũng như tinh thần.
      
-  Đa số các lớp là con em người  địa phương, có hoàn cảnh khó khăn, kỹ năng giao tiếp còn hạn chế, khả  năng tiếp thu bài còn quá chậm...
      
- Học lực của học sinh không đều, học sinh chưa xác định đúng động cơ học tập của mình.  Không ít những em học sinh ở lớp dưới chưa nắm vững kiến thức. Một số phụ huynh  không giúp đỡ cho việc học tập ở nhà của học sinh. Nhiều em chưa có ý thức tốt trong việc học tập.

- Đa số giáo viên trẻ nên kinh nghiệm trong công tác còn nhiều hạn chế nhất định.
II. CÁC NHIỆM VỤ CỦA NĂM HỌC:
1. Nhiệm vụ 1: Thực hiện kế hoạch giáo dục.

2. Nhiệm vụ 2: Đổi mới phương pháp dạy học và kiểm tra, đánh giá.

3. Nhiệm vụ 3:  Phát triển đội ngũ giáo viên, cán bộ quản lí.
4.  Nhiệm vụ 4: Duy trì và nâng cao kết quả phổ cập giáo dục THCS.       
III. NHIỆM VỤ - CHỈ TIÊU VÀ BIỆN PHÁP THỰC HIỆN
1. Nhiệm vụ cụ thể: 

Nhiệm vụ 1: Thực hiện kế hoạch giáo dục.

- Thực hiện nghiêm túc, linh hoạt, sáng tạo chương trình, kế hoạch giáo dục, nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động giáo dục.
- Tạo điều kiện cho các tổ chuyên môn, giáo viên được chủ động lựa chọn nội dung, xây dựng các chủ đề dạy học trong mỗi môn học và các chủ đề tích hợp, liên môn, đồng thời xây dựng kế hoạch dạy học phù hợp với các chủ đề và theo hình thức, phương pháp và kỹ thuật dạy học tích cực.
- Tổ chuyên môn, giáo viên tổ chức sinh hoạt chuyên môn về đổi mới phương pháp dạy học và kiểm tra, đánh giá qua mạng cho mỗi chủ đề theo hướng dẫn tại Công văn số 5555/BGDĐT-GDTrH ngày 08/10/2014 của Bộ GDĐT.

- Tổ chức tốt hoạt động “Tuần sinh hoạt tập thể” đầu năm học mới, đặc biệt quan tâm đối với các lớp 6 nhằm giúp học sinh làm quen với điều kiện học tập, sinh hoạt và tiếp cận phương pháp dạy học và giáo dục trong nhà trường (Công văn số 1265/SGD ĐT-CTHSSV-PC ngày 29/8/2016 của Sở GD&ĐT Quảng Nam về việc hướng dẫn tổ chức “Tuần sinh hoạt tập thể” đầu năm học 2022-2023.

- Quan tâm chăm lo công tác bồi dưỡng học sinh giỏi, phụ đạo học sinh yếu. Lập kế hoạch bồi dưỡng, phụ đạo ngay từ đầu năm học đối với tất cả các khối lớp, đảm bảo có học sinh tham gia thi học sinh giỏi cấp huyện tất cả các môn theo số lượng quy định tối thiểu. 

- Trong công tác phụ đạo học sinh yếu kém: Mỗi giáo viên được phân công dạy phụ đạo từ 2 đến 4 học sinh và chịu trách nhiệm cho đến cuối năm học sinh mình phụ trách phải có sự tiến bộ. 

 Nhiệm vụ 2: Đổi mới phương pháp dạy học và kiểm tra, đánh giá.

    a. Đổi mới phương pháp dạy học:

- Tiếp tục đổi mới phương pháp dạy và học nhằm phát huy tính tích cực, chủ động, sáng tạo và vận dụng kiến thức, kỹ năng của học sinh theo tinh thần Công văn số 3535/BGDĐT-GDTrH ngày 27/5/2013 về áp dụng phương pháp “Bàn tay nặn bột” và các phương pháp dạy học tích cực khác; khắc phục lối truyền thụ áp đặt một chiều, ghi nhớ máy móc; tăng cường kỹ năng thực hành, vận dụng kiến thức; tập trung dạy cách học, cách nghĩ; bảo đảm cân đối giữa trang bị kiến thức, rèn luyện kỹ năng và định hướng thái độ, hành vi cho học sinh; chú ý việc tổ chức dạy học phân hoá phù hợp với các đối tượng học sinh.

- Quán triệt tinh thần giáo dục tích hợp. Đẩy mạnh việc vận dụng dạy học giải quyết vấn đề, các phương pháp thực hành, dạy học theo dự án trong các môn học; tích cực ứng dụng công nghệ thông tin phù hợp với nội dung bài học. Tiếp tục triển khai dạy học và kiểm tra theo định hướng phát triển năng lực học sinh ở các bộ môn đã được tập huấn.

b. Đổi mới hình thức tổ chức dạy học 

 - Thường xuyên sử dụng đồ dùng, thiết bị, phương tiện dạy học nhằm nâng cao chất lượng giảng dạy, tăng cường rèn luyện kỹ năng thực hành cho học sinh. Đa dạng hóa các hình thức học tập, chú ý các hoạt động trải nghiệm sáng tạo, nghiên cứu khoa học của học sinh; sử dụng các hình thức dạy học trên cơ sở ứng dụng công nghệ thông tin và truyền thông. Ngoài việc tổ chức cho học sinh thực hiện các nhiệm vụ học tập ở trên lớp, cần coi trọng giao nhiệm vụ và hướng dẫn học sinh học tập ở nhà, ở ngoài nhà trường.
-  Tham gia tốt các bài học tập huấn tổ chức cuộc thi Khoa học kỹ thuật trên mạng “Trường học kết nối” do Bộ GD&ĐT tổ chức và Cuộc thi vận dụng kiến thức liên môn để giải quyết các tình huống thực tiễn dành cho học sinh trung học. Tăng cường tổ chức các hoạt động thí nghiệm - thực hành của học sinh…
c. Đổi mới kiểm tra và đánh giá

-  Tổ chức chặt chẽ, đúng quy chế ở tất cả các khâu ra đề, coi, chấm và nhận xét, đánh giá học sinh trong việc thi và kiểm tra; đảm bảo thực chất, khách quan, trung thực, công bằng, đánh giá đúng năng lực và sự tiến bộ của học sinh. 

-  Tổ chức thực hiện nghiêm túc Thông tư số 58/2011/TT-BGDĐT ngày 12/12/2011 ban hành Quy chế đánh giá, xếp loại học sinh THCS. Tổ chức đủ số lần kiểm tra thường xuyên, kiểm tra định kỳ, kiểm tra học kỳ cả lý thuyết và thực hành.

-  Kết hợp đánh giá trong quá trình dạy học, giáo dục và đánh giá tổng kết cuối kỳ, cuối năm học; đánh giá của giáo viên với tự đánh giá và nhận xét, góp ý lẫn nhau của học sinh, đánh giá của cha mẹ học sinh và cộng đồng. Khi chấm bài kiểm tra phải có phần nhận xét, hướng dẫn, sửa sai, động viên sự cố gắng, tiến bộ của học sinh. 

- Thực hiện nghiêm túc việc xây dựng đề thi, kiểm tra cuối học kỳ, cuối năm học theo ma trận và viết câu hỏi phục vụ ma trận đề. Kết hợp một cách hợp lí giữa hình thức trắc nghiệm tự luận với trắc nghiệm khách quan, giữa kiểm tra lý thuyết và kiểm tra thực hành trong các bài kiểm tra.

Nhiệm vụ 3:  Phát triển đội ngũ giáo viên, cán bộ quản lí.
- Triển khai tổ chức tốt việc tập huấn về nội dung: Dạy học và kiểm tra đánh giá theo định hướng phát triển năng lực học sinh; tổ chức dạy học và kiểm tra, đánh giá theo chuyên đề tích hợp, liên môn; tổ chức hoạt động trải nghiệm sáng tạo; giáo dục kỹ năng sống; công tác giáo viên chủ nhiệm lớp.Tăng cường các hình thức bồi dưỡng giáo viên và hỗ trợ hoạt động dạy học qua trang mạng "Trường học kết nối".

- Tiếp tục đổi mới sinh hoạt chuyên môn của tổ, nhóm chuyên môn dựa trên nghiên cứu bài học, sinh hoạt chuyên môn theo chủ đề dạy học trên “Trường học kết nối”. Tăng cường hoạt động dự giờ thăm lớp, quan tâm bồi dưỡng giáo viên mới. 
Trong năm học mỗi giáo viên giảng dạy thực hiện được ít nhất 02 tiết dạy thao giảng, mỗi tổ chuyên môn thực hiện và triển khai được 04 chuyên đề theo chủ đề dạy học trên “Trường học kết nối” và áp dụng vào giảng dạy đem lại hiệu quả thiết thực.

2. Các chỉ cần đạt:

Chỉ tiêu đối với giáo viên:

           +Xếp loại giáo viên theo chuẩn nghề nghiệp: Loại Tốt và Khá đạt 90% trở lên (Trong đó Tốt đạt trên 50%).

 +Xếp loại CBGV-NV theo Nghị định số 56/2015/NĐ-CP: Hoàn thành Xuất sắc nhiệm vụ và Hoàn thành tốt nhiệm vụ đạt 90% trở lên, không có người chưa hoàn thành nhiệm vụ
+ GV đạt danh hiệu LĐTT: 6
+ CSTĐCS: 3 đ/c
- Chỉ tiêu chất lượng lớp chủ nhiệm:

	Lớp
	Giỏi  (Tốt)
	Khá 
	Đạt
	Chưa đạt

	7 (37 hs)
	Học lực
	1 (2,7%)
	10 (27%)
	26(70,3%)
	0

	
	Hạnh kiểm
	35 (94,6%)
	2 (5,4%)
	
	0


	Lớp
	Giỏi  (Tốt)
	Khá 
	Trung bình
	Yếu

	8 (39hs)
	Học lực
	1 (2,5%)
	8 (20,5%)
	30 (76,9%)
	0

	
	Hạnh kiểm
	37 (94,9%)
	2 (5,1%)
	0
	0

	9 (25hs)
	Học lực
	1 (4%)
	5 (20%)
	19 (76%)
	0

	
	Hạnh kiểm
	24 (96%)
	1 (4%)
	0
	0


3. Giải pháp nâng cao chất lượng giáo dục:

 1. Đối với tổ chuyên môn :

- Thường xuyên dự giờ thăm lớp, trao đổi góp ý rút kinh nghiệm trong công tác giảng dạy và thực hiện nhiệm vụ chuyên môn. 

- Tổ chức thảo luận viết sáng kiến kinh nghiệm, giải pháp hữu ích về công tác giúp đỡ học sinh yếu kém, bồi dưỡng học sinh giỏi.

- Chủ động trong việc phối hợp với các tổ bộ môn, các tổ chức Đoàn thể trong và ngoài nhà trường để thực hiện nhiệm vụ giáo dục đạt hiệu quả.

- Nâng cao hơn nữa trong việc ứng dụng công nghệ thông tin trong việc điều hành các hoạt động của tổ. 

- Tham mưu, trao đổi và rút kinh nghiệm trong việc thực hiện các chuyên đề, các tiết thao giảng và ứng dụng công nghệ thông tin trong giảng dạy.

 2. Đối với giáo viên chủ nhiệm lớp :

- Thường xuyên trao đổi với đồng nghiệp, trao đổi với phụ huynh học sinh về tình hình học tập của học sinh. Xây dựng kế hoạch chi tiết ở hàng tháng, hàng tuần về quản lý giáo dục tập thể lớp.

- Chủ động phối hợp với Tổng phụ trách đội, tổ chức Đoàn thể trong nhà trường để phối hợp tổ chức các hoạt động giáo dục tập thể, giáo dục ngoài giờ lên lớp cho học sinh.

- Quản lý tốt sinh hoạt 15 phút đầu giờ, tập thể dục, công tác trực nhật vệ sinh, công tác lao động, tham gia học tập rèn luyện thân thể, các phong trào thể dục thể thao, văn hóa nghệ của lớp.

3. Đối với giáo viên bộ môn.
- Chủ động lập kế hoạch bồi dưỡng phụ đạo học sinh trong bộ môn, khối lớp  mình  phụ  trách, đầu  tư nhiều thời gian cho công tác chuẩn bị đồ dùng thực hành thí nghiệm, sử dụng đồ dùng trực quan trong dạy học.

- Triển khai ứng dụng công nghệ thông tin vào công tác giảng dạy, giáo dục học sinh, nhằm đạt hiệu quả công tác nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện. Tập trung chỉ đạo công tác soạn giảng bằng giáo án điện tử, tham gia xây dựng và chia sẻ tài nguyên dạy học trên Website nhà trường.

- Tạo cảm giác thoải mái cho học sinh trong những bài giảng, tránh gây căng thẳng không khí nặng nề trong tiết học.

IV. LỊCH TRÌNH THỰC HIỆN KẾ HOẠCH
	TT
	Tháng
	Nội dung công việc
	Người thực hiện
	Ghi chú

	1
	8/2022

	- Thực hiện đảm bảo công tác phòng chống Covid – 19.

- Ôn tập cho những HS thi lại (theo lịch phân công của chuyên môn). GV ôn tập vừa ra đề thi lại, vừa chấm bài. Yêu cầu:

+ Nội dung ôn tập phải trọng tâm và vừa phù hợp với trình độ học sinh trung bình.

+ GV ra đề thi nộp đề thi lại cho CM trường.

- Xây dựng kế hoạch tháng 9.
	Toàn tổ

GVBM có môn thi lại.

TTCM
	

	2
	9/2022
	- Tựu trường
- Nghỉ lễ quốc khánh ngày 2/9/2022.
- Ổn định nề nếp dạy và học.
- Chuẩn bị tốt cho lễ khai giảng năm học mới 5/9/2022.

- Tiến hành học tuần đầu tiên vào ngày 06 tháng 09 năm 2022.

- Tham gia trực “Tiếng trống học đêm” và quản lý học sinh nội trú. 

- Khảo sát chất lượng môn Toán và theo kế hoạch của Phòng giáo dục và Đào tạo.

- GV tiến hành nhận hồ sơ sổ sách.

- Ổn định nề nếp dạy và học, hoàn thiện các loại hồ sơ, giáo án theo quy định. 

- Nộp danh sách học sinh yếu kém.

- Xây dựng kế hoạch hoạt động của tổ chuyên môn năm học 2022-2023.

- Xây dựng kế hoạch dạy học theo khung chương trình mới.
- Tham gia trực “Tiếng trống học đêm” và quản lý học sinh nội trú.

- Tổ chuyên môn và giáo viên xây dựng các kế hoạch trong năm học, đăng ký kế hoạch thao giảng, chuyên đề, đăng ký chất lượng đầu năm.
- Tham gia Hội nghị CB,CC,VC trường PTDTBT THCS Trà Nam.
- Báo cáo công tác tháng 9 và xây dựng kế hoạch tháng 10.
	Toàn tổ

Toàn tổ

Toàn tổ

Toàn tổ

Toàn tổ

Theo PC

GV có liên quan
Toàn tổ

Toàn tổ
GVCN

TTCM

Toàn tổ
Toàn tổ
Toàn tổ

Toàn tổ

TTCM
	

	3
	10/2022
	- Tham gia họp Hội đồng Liên tịch, Hội đồng sư phạm tháng 10.

- Ổn định nề nếp dạy và học.

- Thực hiện chương trình tuần 5,6,7,8. Tiếp tục bồi dưỡng HSG và phù đạo học sinh yếu kém.

- Đăng kí chỉ tiêu chất lượng, chuyên đề đề tài sáng kiến kinh nghiệm.

- Tiến hành thao giảng chào mừng ngày Liên hiệp PN VN 20/10 và "Ngày Nhà giáo Việt Nam 20 /11" 

- Giáo viên thanh tra toàn diện tháng 10: 02 giáo viên.
- Kiểm tra giáo án đột suất một số giáo viên.

- Tham gia các hoạt động kỉ niệm ngày Liên hiệp PNVN: 20/10

- Tham gia trực “Tiếng trống học đêm” và quản lý học sinh nội.

- Tham gia tổ chức hoạt động trải nghiệm sáng tạo 

- Tham gia đăng kí cuộc thi Thiết kế bài giảng E-learning cấp tỉnh. (nếu có).

- Tham gia thực hiện PCGD – XMC

- Thao giảng, chuyên đề theo kế hoạch đăng kí.
- Ôn tập và kiểm tra giữa HK I.

- Báo cáo tháng 10 và xây dựng kế hoạch tháng 11.
	Toàn tổ

Toàn tổ

Toàn tổ

Toàn tổ

Toàn tổ

Toàn tổ
TTCM
TTCM

Toàn tổ
Kế hoạch riêng

TT

Toàn tổ

Theo phân công

Theo KH
Toàn Tổ

TTCM
	

	4
	11/2022
	- Tham gia họp Hội đồng Liên tịch, Hội đồng sư phạm tháng 10.
- Hoạt động ngoài giờ lên lớp theo chủ điểm “Tôn sư trọng đạo” (lớp , 8, 9), trách nhiệm với bản thân (lớp 6; 7).
- Tiếp tục thực hiện giảng dạy theo biên chế năm học các tuần 9,10,11,12.

- Hưởng ứng các cuộc thi đua chào mừng ngày “Nhà giáo Việt Nam 20/11”.

- Tham gia đăng kí cuộc thi Thiết kế bài giảng E-learning cấp tỉnh (nếu có).

- Tiếp tục dạy bồi dưỡng học sinh giỏi và dạy phụ đạo học sinh yếu kém theo kế hoạch được phân công.

- Ổn định nề nếp dạy và học.

- Kiểm tra hồ sơ của chuyên môn một số giáo viên.

- Kỉ niệm ngày Nhà giáo Việt Nam (20/11) và Tuyên dương khen thưởng năm học 2021- 2022

- Dự giờ thanh tra toàn diện: 02 GV. Dự giờ đột xuất: 2 GV. 

- Tham gia trực “Tiếng trống học đêm” và quản lý học sinh nội trú.

- Thao giảng, chuyên đề theo kế hoạch đăng kí.
- Báo cáo tháng 11 và xây dựng kế hoạch tháng 12
	Toàn tổ

Toàn tổ

Toàn tổ

Toàn tổ

Theo PC

Theo PC

Toàn tổ
Theo KH

Theo KH riêng
TTCM
Theo phân công

Theo KH, 
TTCM
	

	5
	12/2022
	- Tham gia họp Hội đồng Liên tịch, Hội đồng sư phạm.
- Hoạt động ngoài giờ lên lớp theo chủ điểm “Uống nước nhớ nguồn” (lớp , 8, 9), rèn luyện bản thân (lớp 6 và 7).

- Ổn định nề nếp dạy và học.

- Họp tổ chuyên môn theo định kỳ.

- Tiếp tục bồi dưỡng HS giỏi và phụ đạo HS yếu kém theo kế hoạch được phân công.

- Tiến hành ôn tập và ra đề thi kiểm tra học kì I. 

- Hoàn thành hồ sơ thanh tra toàn diện của GV được thanh tra trong học kì I. 

-Tiếp tục trao đổi, rút kinh nghiệm các giờ thao giảng và có kế hoạch nâng cao chất lượng dạy học trong thời gian đến.

- Ôn tập và kiểm tra cuối học kì II.

- Thao giảng, chuyên đề theo kế hoạch đăng kí.
- Tham gia tổ chức giải thể thao cấp trừơng.

- Báo cáo công tác tháng 12/2022
- Xây dựng kế hoạch tháng 1.
	Toàn tổ

Toàn tổ
Toàn tổ

Toàn tổ

GVBD, HS

Toàn tổ

TT, TP

Toàn tổ

Theo KH, 

Toàn tổ

TTCM
	

	6
	1/2023
	- Tham gia họp Hội đồng Liên tịch, Hội đồng sư phạm.

- Hoạt động ngoài giờ lên lớp theo chủ điểm “Mừng Đảng, mừng Xuân” (lớp 8, 9), em với gia đình (lớp 6 Và 7).

- Tham gia tổ chức Hội thi học sinh giỏi cấp trường.

- Ổn định nề nếp dạy và học.

- Họp tổ chuyên môn theo định kỳ.

- Hoàn thành các báo cáo chuyên môn theo kế hoạch.

- Báo cáo các hoạt động chuyên môn tổ, nộp về chuyên môn trường.

- Sơ kết tổ chuyên môn học kỳ I năm học 2022-2023.
- Tham gia quản lý học sinh nội trú và trực “Tiếng trống học đêm”.
- Thao giảng, chuyên đề theo kế hoạch.

- Tham gia giải thể thao cấp huyện. (nếu có)
- Tham gia thi học sinh giỏi cấp huyện. (nếu có)
- Xây dựng kế hoạch tháng 2.
	Toàn tổ

Toàn tổ

GV, HS

Toàn tổ

Toàn tổ

TTCM

TTCM

Toàn tổ

Theo PC

Theo PC

GVBD, HS

TTCM
	

	7
	02/2023
	- Tham gia họp Hội đồng Liên tịch, Hội đồng sư phạm.

- Ổn định nề nếp dạy và học.

- Sinh hoạt tổ chuyên môn theo định kỳ.

- Hoạt động ngoài giờ lên lớp theo chủ điểm “Mừng Đảng, mừng Xuân” (lớp 8, 9), em với cộng đồng (lớp 6; 7).

- Nghỉ tết Nguyên Đán.

- Kiểm tra, nắm tình hình dạy học sau tết của đội ngũ.

- Kiểm tra chuyên môn một số giáo viên.

- Tham gia quản lý học sinh nội trú và trực “Tiếng trống học đêm”.

- Thao giảng, chuyên đề theo kế hoạch đăng kí.
- Xây dựng kế hoạch tháng 3.
	Toàn tổ

Toàn tổ

Toàn tổ

Toàn tổ

Toàn tổ

TTCM

TTCM

Toàn tổ

Theo KH,

TTCM
	


Thời gian để thực hiện các chuyên đề này tổ sẽ lên kế hoạch trong kế hoạch hoạt động hằng tháng của tổ 
V. NHỮNG ĐỀ XUẤT:

......................................................................................................................................................................................................................................................................................
                                                                      TỔ KHOA HỌC TỰ NHIÊN
Nơi nhận: 






TỔ TRƯỞNG

- Ban giám hiệu ( để báo cáo );                                                
- Lưu: HS tổ ( để thực hiện);
                                                                       
          VÕ VĂN ĐÔNG
         

                     DUYỆT CỦA BGH
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