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                    Số:      /KH - LT                                             Trà Nam, ngày     tháng 10   năm 2022
KẾ HOẠCH

Huy động học sinh đến trường và hạn chế học sinh lưu ban, bỏ học
Năm học  2022-2023
Chỉ thị số 06/CT-UBND ngày 31/8/2022 của UBND huyện Nam Trà My về một số nhiệm vụ trọng tâm trong năm học 2022 – 2023; 
Công văn 342 /PGDĐT ngày 12 tháng 09 năm 2022 của Phòng GDĐT huyện Nam Trà My về việc Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ năm học cấp tiểu học;

Công văn số 299/PGDĐT-THCS  ngày 10 tháng 8 năm 2022 của Phòng Giáo dục và Đào tạo Nam Trà My về việc triển khai thực hiện chương trình giáo dục trung học năm học 2022-2023;
Căn cứ kế hoạch giáo dục của trường PTDTBT TH&THCS Long Túc năm học 2022-2023;

Căn cứ Nghị quyết Hội nghị Cán bộ, công chức, viên chức trường PTDTBT TH&THCS Long Túc năm học 2022-2023;

Trường PTDTBT TH&THCS Long Túc xây dựng kế hoạch “Huy động học sinh đến trường và hạn chế tình trạng lưu ban, bỏ học” năm học 20212-2023 như sau:

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU:
1. Mục đích:
- Quán triệt quan điểm “Thực hiện vận động học sinh đến trường, lớp, hạn chế tình trạng học sinh bỏ học” là trách nhiệm của CBGV – NV, HS, CMHS và các lực lượng xã hội nhằm nâng cao tỉ lệ trẻ trong độ tuổi đi học, hiệu quả đào tạo và tạo mọi điều kiện để nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện cho học sinh. 
- Nâng cao ý thức học tập trong nhân dân, cổ vũ phong trào toàn dân tham gia học tập, tiến tới mục tiêu xây dựng xã hội học tập, đề cao tinh thần hiếu học, tấm gương vượt khó học tập, gia đình quan tâm, chăm lo việc học tập của con em.

- Giúp đỡ, động viên gia đình có hoàn cảnh khó khăn vượt khó, vươn lên trong học tập.

2. Yêu cầu:

- Huy động được 100% học sinh thuộc diện quản lý của nhà trường ra lớp đảm bảo đến cuối năm học, duy trì đến cuối năm học đạt 98-100% trở lên, tỷ lệ học sinh bỏ học không quá 2%.

- Các tổ, các bộ phận, đòan thể trong nhà trường có sự quan tâm theo dõi thường xuyên sự biến động tình hình học sinh của nhà trường và có kế hoach huy động học sinh, đưa nội dung huy động học sinh vào kế hoạch hoạt động trong năm học.
- GV-NV được phân công quản lý, chủ nhiệm, theo dõi giúp đỡ học sinh phải có sự tâm huyết, trách nhiệm cao và phối hợp với nhau trong công tác, theo dõi thường xuyên và có kế hoạch huy động khi học sinh vắng, nghỉ.

- Các tổ, bộ phận, đoàn thể phải có sự phối hợp tốt với nhau và phối hợp với các ban ngành, đoàn thể, cán bộ thôn nóc trong công tác huy động, đồng thời có sự tham mưu lên cấp trên về công tác này.

II. THỰC TRẠNG CÔNG TÁC HUY ĐỘNG HỌC SINH VÀ HẠN CHẾ LƯU BAN, BỎ HỌC NĂM HỌC 2021-2022
1. Kết quả thực hiện “Ngày toàn dân đưa trẻ em đến trường” năm học 2021-2022
- Huy động đầu năm được 383/383 học sinh, tỉ lệ: 100% so với chỉ tiêu kế hoạch. Riêng trẻ TN Tiểu học vào lớp 6 được 37/37 học sinh, tỉ lệ 100%.
2. Đánh giá chung:


- Địa phương và các nghành đã có nhiều văn bản chỉ đạo, hướng dẫn thực hiện việc huy động học sinh và hạn chế tình trạng học sinh bỏ học bằng nhiều giải pháp cụ thể và hiệu quả như: tổ chức họp dân, phân công nhiệm vụ các thành viên phụ trách theo địa bàn nên hạn chế được học sinh bỏ học.

- UBND xã và các ban ngành đoàn thể, thôn nóc chưa kiên quyết vận động, xử lý các trường hợp cố tình không cho con em đi học, công tác vận động chưa kịp thời, các đoàn thể còn bận nhiều công việc và chưa có tinh thần trách nhiệm cao nên công tác phối hợp chưa thường xuyên, liên tục.

III. KẾ HOẠCH CÔNG TÁC HUY ĐỘNG HỌC SINH VÀ HẠN CHẾ LƯU BAN, BỎ HỌC NĂM HỌC 2022-2023
1. Mục tiêu:

a. Công tác huy động:

- Huy động đảm bảo 388 học sinh ra lớp thường xuyên; trong đó tuyển mới là 52 em.

- Huy động hết học sinh trong độ tuổi đã bỏ học các năm trước đến trường dự kiến đạt 5-10%.


b. Duy trì sỉ số và hạn chế lưu ban - bỏ học:

- Trong năm học này đơn vị tiếp tục đẩy mạnh các biện pháp nâng cao chất lượng để hạ thấp tỷ lệ lưu ban, bỏ học, đảm bảo được số học sinh yếu có sự chuyển biến, nâng hiệu quả đào tạo trên 98%, bỏ học không quá 2%, tỷ lệ lưu ban không quá 3%.

IV. GIẢI PHÁP THỰC HIỆN:
- Tham mưu với các cấp ủy, chính quyền, đoàn thể , nhà trường. Hội khuyến học tăng cường công tác tuyên truyền nhằm làm cho các tầng lớp nhân dân nhận thức được trách nhiệm trong việc vận động trẻ trong độ tuổi đến trường tạo điều kiện cho con em đi học đến nơi đến chốn. Phải xem việc huy động học sinh đến trường, hạn chế tình trạng học sinh bỏ học là nhiệm vụ của cả hệ thống chính trị và của toàn dân.

- Thực hiện nghiêm túc kế hoạch giáo dục của UBND Huyện Nam Trà My.


- Thực hiện tốt kế hoạch “Ngày toàn dân đưa trẻ đến trường” của UBND huyện, của trường, đảm bảo thực hiện các chỉ tiêu kế hoạch huy động học sinh đã cam kết với phòng Giáo dục – Đào tạo. tổ chức tổng kết cấp trường và khen thưởng kịp thời, đề nghị UBND xã xử lý các trường hợp cản trở việc huy động học sinh.

- Tổ chức phối hợp với các đoàn thể, Hội khuyến học tổ chức tổ chức tốt“Ngày toàn dân đưa trẻ đến trường” theo chỉ đạo của UBND huyện, lập danh sách các hộ gia đình có nguy cơ cho con em bỏ học giữa chừng báo cáo kịp thời về UBND xã. Chỉ đạo cho các bộ phận có liên quan phối hợp với địa phương trong việc vận động học sinh bỏ học của học sinh lớp mình.

- Các đồng chí giáo viên cần tập trung nâng cao chất lượng dạy học, tổ chức tốt việc phụ đạo học sinh yếu kém ngay sau khi khảo sát chất lượng năm học, nếu vẫn còn yếu thì tiếp tục ôn tập rèn luyện trong năm học khắc phục tình trạng chạy theo thành tích, thiếu trung thực trong đánh giá, thi cử. Nghiêm túc thực hiện chỉ đao của phòng GD&ĐT về việc chỉnh trang trường, lớp để tạo môi trường sư phạm, nề nếp học tập, ăn ở sinh hoạt bán trú, làm cho học sinh yêu thích, gắn bó với nơi học tập.

- Căn cứ kế hoạch phối hợp giữa UBMTTQ xã và nhà trường, các GVCN cần chủ động phối hợp các đoàn thể của xã trong công tác huy động và hạn chế học sinh bỏ học.

- Tham mưu Hội khuyến học vận động giúp đỡ về vật chất, tinh thần để những gia đình khó khăn, có con em có nguy cơ bỏ học có điều kiện tiếp tục cho con em đi học.

- Toàn thể CN-GV-NV phải quán triệt và nhận thức đầy đủ các văn bản chỉ đạo của tỉnh Huyện, ngành, của đơn vị.

- Giao cho đồng chí Tổng phụ trách thực hiện công tác tuyên truyền bằng nhiều hình thức phong phú: cổ động, biểu ngữ, tuyên truyền bằng văn bản...

1. Đối với lãnh đạo trường:


+- Thống nhất tiêu chí và chỉ tiêu thi đua trong Hội nghị Cán bộ- Viên chức đầu năm học.


- Lập số theo dõi học sinh vắng hằng buổi, giao cho đ/c TPT, PHT quản lý.


- Tổ chức phụ đạo học sinh yếu theo kế hoạch.


- Tăng cường công tác vệ sinh trường lớp, tạo cảnh quan sư phạm và môi trường thân thiện, cải thiện môi trường ăn ở sinh hoạt vui chơi giải trí chi học sinh bán trú.


- Phát động phong trào xây dựng trường lớp thân thiện, thi đua dạy tốt - học tốt.

- Thường xuyên dự giờ thăm lớp đối với các tiết sinh hoạt chủ nhiệm, các buổi sinh hoạt ngoài trời.

2. Đối với GVCN:


- Tổ chức bàn giao chặt chẽ, cụ thể học sinh lên lớp trên.


- Kiểm diện học sinh đầu giờ hàng buổi, theo dõi học sinh bán trú chặt chẽ.


- Hướng dẫn học sinh lập bảng tự nhận xét, đánh giá, tâm tư, sở thích.


- Tổ chức đôi bạn học cùng tiến, kiểm tra bài cũ hằng ngày.

- Tìm hiểu hoàn cảnh gia đình của từng học sinh, giúp đỡ, huy động các em có hoàn cảnh khó khăn.


- Thường xuyên phối hợp chặt chẽ với gia đình học sinh, các ban ngành đoàn thể địa phương.


- Dạy học theo chuẩn kiến thức và giáo dục giữ gìn vệ sinh môi trường, kỹ năng sống, văn hóa ứng xử trong trường bán trú.

3. Quy trình vận động:

- Thực hiện nghiêm túc theo kế hoạch của UBND xã, phòng GD&ĐT, huyện.


- Học sinh nghĩ học không phép 3 ngày GVCN dến nhà học sinh vận động và báo cáo kết quả về phó Hiệu trưởng, nếu học sinh tiếp tục không trở lại trường phải báo ngay cho hiệu trưởng chỉ đạo và tham mưu chính quyền, ban ngành đoàn thể vận động.


- Việc huy động học sinh đến trường, lớp, hạn chế tình trạng học sinh lưu ban, bỏ học nhằm phục vụ yêu cầu cấp bách trước mắt là hoàn thành phổ cập giáo dục TH, THCS về lâu về dài là để nâng tỉ lệ trẻ trong độ tuổi đến trường và nâng cao hiệu quả đào tạo của đơn vị.
Trên đây là kế hoạch huy động học sinh đến trường và hạn chế tình trạng lưu ban, bỏ học, năm học 2022-2023 của trường PTDTBT TH&THCS Long Túc. Rất mong các đồng chí CB-GV-NV nghiêm túc thực hiện
Nơi nhận:







HIỆU TRƯỞNG
- Phòng GD&ĐT (để báo cáo);
- Các tổ,BP (t/h);

-  Lưu: VT.
	PHÒNG GD&ĐT NAM TRÀ MY

TRƯỜNG PTDTBT TH&THCS 

LONG TÚC
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc




BẢNG PHÂN CÔNG 

CB, GV, NV PHỤ TRÁCH  VẬN ĐỘNG HỌC SINH 

NĂM HỌC 2022-2023
(Kèm theo kế hoạch số:        /KH-LT ngày      tháng 10  năm 2022)

	TT
	Họ và tên
	Phụ trách thôn, nóc
	Thời gian vân động
	Ghi chú

	1
	Hồ Văn Bường
	Takta- Thôn 3
	Khi HS vắng không lý do
	

	
	Lê Văn Trĩ
	
	
	

	2
	Nguyễn Văn Thế
	Mang Liệt- Thôn 3
	Khi HS vắng không lý do
	

	
	Ngô Thị Thắm
	
	
	

	3
	Lương Thanh Bình
	Tông Đế- Thôn 4
	Khi HS vắng không lý do
	

	
	Trịnh Văn Trọng
	
	
	

	4
	Võ Văn Đông
	Mang Lanh – Thôn 4
	Khi HS vắng không lý do
	

	
	Hồ Thị Đào
	
	
	

	5
	Phan Thị Hoa
	Ngọc Lê 2- Thôn 4
	Khi HS vắng không lý do
	

	
	Trần Nguyên Sa
	
	
	

	6
	Lê Thế Hoàng
	Tu Ro- Thôn 4
	Khi HS vắng không lý do
	

	
	Trần Ngọc Bôn
	
	
	

	7
	Nguyễn Quang Phú
	Long Tro- Thôn 4
	Khi HS vắng không lý do
	

	
	Nguyễn Văn Đăng
	
	
	

	8
	Hồ Văn Hoàng
	Long Riêu- Thôn 3
	Khi HS vắng không lý do
	

	
	Nguyễn TiếnVũ
	
	
	

	9
	Trần Thị  Bích Ngọc
	Ngọc Lê 1,3-Thôn 4
	Khi HS vắng không lý do
	

	
	Trần Minh Thư
	
	
	

	10
	Phạm Thị Như Thúy
	Long Túc- Thôn 4
	Khi HS vắng không lý do
	

	
	Nguyễn Mạnh
	
	
	


                                                                                  Trà Nam, ngày   tháng 10 năm 2022

                                                                                               HIỆU TRƯỞNG
